Utveckling av kommentarer

Vi maste utga ifran att lagstiftning, regler och rekommendationer utférda av vara myndigheter, ar
det som ar tillampligt i samhallet och det styr ddrmed var verksamhet.

Regelbundna luftmatningar och medicinska- samt biologiska kontroller ger oss en tydlig bild av
exponering, och utifran den informationen genomfér vi olika férebyggande liksom direkta
atgarder. Darutover arbetar vi kontinuerligt med tekniska forbattringar i vara anlaggningar liksom

fortsatt utveckling av arbetsmetoder for att minska exponeringsrisker.

Vid anstallning kallas samtliga nya medarbetare till Féretagshalsovarden fér medicinsk kontroll.
| samband med lakarundersékningen informerar lakaren kvinnliga arbetstagare under 50 ars
alder om att blyexponering vid en eventuell graviditet kan innebara risk for skador pa fostret.
Samtliga kvinnliga medarbetare kallas darefter pa biologisk exponeringskontroll var tredje
manad dar risker med blyexponering lyfts av sakkunnig till medarbetaren, samt ger information
om vikten av hygienrutiner samt att folja arbetsgivarens rutiner fér anvandning och skétsel av

personlig skyddsutrustning liksom lokala hygienrutinerna.

Samtliga medarbetare som exponeras for metaller genomgar I6pande medicinska kontroller och
biologiska exponeringskontroller och har darigenom regelbundna samtal med medicinsk
expertis hos var foretagshalsovard. Arbetstagaren far bade genom oss som arbetsgivare och
genom foéretagshalsovarden information om vilka kontroller som genomférs och varfér de
behdvs. Vidare sager regler och rekommendationer utfardade av myndigheter, att atgarder ska
vidtas om gransvarden 6verskrids. Vid graviditet, ska kvinnan tas ur arbete for att inte
exponeras for risker.

Foretagshalsovarden, som utfér den medicinska kontrollen, ska bedéma om det i kontrollen
framkommer tecken pa samband mellan ohalsa — generellt eller individuellt — och faktorer i
arbetsmiljéon och om majligt foresla atgarder. Arbetstagaren tar del av den informationen.
Oavsett kdn och alder, visar vara undersokningar att en vanlig kalla till exponering ar brister i
hygienrutiner eller bristfallig anvandning av personlig skyddsutrustning.

Information om risker, luftmatningar, hygienrutiner och rutiner for anvandning samt skoétsel av
personlig skyddsutrustning lyfts upp med samtliga medarbetare i regelbundna méanads- och

morgonmadten.

Medicinska kontroller och griansvarden
Visar en medicinsk kontroll att en arbetstagare (man oavsett alder och kvinnor éver 50 ar) har

forhodjda varden alternativt ligger dver gransvarde som beror pa exponering pa arbetsplatsen,



genomfdrs atgarder for att minimera eller eliminera riskfylld exponering. Atgérderna fér den har
grupperingen skiljer sig at beroende pa om det handlar om férhéjda varden eller nar
gransvarden har passerats.

Forhojda varden innebar att orsak utreds och atgarder vidtas. Vid dverskridna gransvarden tas
medarbetaren ur tjanst och det gérs en utredning om orsaken till dverskridandet. En
handlingsplan tas fram tillsammans med lokal skyddsorganisation, Stena Recycling och/eller
foretagshalsovarden.

For kvinnor under 50 ar sker kontroller med tatare intervaller och baseras pa lagre gransvarden.

Vid 6verskridande av gransvarden utreds orsaker och atgarder vidtas. Arbetsforbud galler tills
blyhalten i blod ar lagre an gransvardet och halsostatus har kontrollerats vid lakarundersdkning.
Gallande bly och om kvinnor under 50 ar aterkommande far arbetsforbud, sa ska de atgarder
som vidtas aven omfatta utredning tillsammans med HR om ev. omplacering till annan

avdelning.

Da det ar snava gransvarden for fertila kvinnor, se tabell 1 nedan, ar foérhojda varden inte ett
begrepp som anvands i gallande lagstiftning och féreskrifter. Antingen ar man éver gransvardet,
eller inte. Foretagshalsovarden bevakar utvecklingen aven for denna malgrupp.

For méan liksom kvinnor 6ver 50 ar galler olika atgarder, dar férhojda varden ar ett begrepp, se
tabell 2 nedan.

Som arbetsgivare anvander vi resultaten for att arbeta forebyggande, aven vid resultat som
understiger gransvarden, och atgardar det som behdvs for att forebygga ohalsa i arbetet.

Var rutin for medicinska kontroller ar avstamd och godkand av Arbetsmiljoverket.

Nedan tabeller kommer fran var rutin for medicinska kontroller fér metaller, baserad pa gallande
foreskrift AFS 2023:15 Medicinska kontroller i arbetslivet.
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Tabell 1

Blyhalt i blod for kvinnor under 50 ar

pmol /
liter

Arbetsforbud tills blyhalten i blod &r mindre an 0,5 umol / liter.

Arbetstagaren ska genomga en lakarundersoékning
Utred orsak och vidta atgarder

<0,5 Kontrollera blyhalten i blod var 3:e manad
Referensvarde for bly i blod hos icke-yrkesexponerade: ca 0,15-0,2 umol/L

Tabell 2

Blyhalt i blod fér man och kvinnor dver 50 ar

umol /

liter

Arbetsfirbud tills blyhalten i blod ar mindre dn 1,3 pumol /

liter. Arbetstagaren ska genomga en lakarundersidkning.

Utred orsak och vidta atgarder

0,8-1,5 0,8-1,5 umol / liter kontrollera blyhalten i blod var 3:e manad.
Om blyhalten ar >1,0 pmol / liter. Utred orsak och vidta
atgdrder

<0,8 Om resultaten vid tre kontroller i fljd &r 0,8 pmol / liter
kontrollera blyhalten var 6:e manad

Referensvarde fér bly i blod hos icke-yrkesexponerade: ca 0,15-0,2 umol/L
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Biologiska exponeringskontroller for kvinnor under 50 ar

Kvinnor under 50 ar som arbetar pa avdelningar med blyexponering kallas till biologiska
exponeringskontroller var tredje manad enligt Arbetsmiljoverkets foreskrivna krav. Vi ser en
positiv trend i resultaten fran de biologiska exponeringskontrollerna med nedatgéende varden,
som en foljd av vart arbete med saval tekniska atgarder (processventilation m m) som
forbattrade rutiner for skotsel av personlig skyddsutrustning och hygienrutiner. Overskridande
hanterats i enlighet med Arbetsmiljoverkets foreskrivna krav pa avstangning och omplacering till
arbete utan blyexponering. Dessutom har atgarder vidtagits pa individ- och avdelningsniva for

att sakerstalla att 6verskridanden inte sker igen.



